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Werkderbroden

Een mijlpaal voor onze
school en dorpen...

Tijdens de voorbije zes maanden hebben
we intense inspanningen gedaan om officiéle
erkenning te verkrijgen voor de hogere secun-
daire afdeling van onze Sint-Antoniusschool
in Rahrai. Nadat ons 10% leerjaar een CBSE-
erkenning had gekregen, waren onze volgende
stappen natuurlijk het upgraden van onze
laboratoria en het afronden van alle vereiste
formaliteiten om onze leerlingen toe te laten
hun secundaire studie in onze eigen school

De culturele programma’s van de Sint-Antoniusschool
brengen ons in contact met dorpsbewoners, zodat wij in-
spirerende boodschappen over onderwijs kunnen delen.

« Laten we de kinderen een opleiding geven voor een betere wereld »

Leerlingen en leerkrachten trekken door
de dorpen om gezinnen te motiveren om
hun kinderen naar school te sturen.

te kunnen voortzetten. We zijn blij te kunnen
meedelen dat dit proces nu met succes is
afgerond: onze Sint-Antoniusschool in Rahrai
is nu volledig officieel erkend, tot en met het
129 jaar! Dit is een belangrijke mijlpaal voor
de school en een grote opluchting voor onze
leerlingen en hun families, die voortaan hun
hele onderwijstraject kunnen voltooien in een
veilige en vertrouwde omgeving.

Ons team van sociaal werkers richt zich
op de dorpen rondom Rahraien gaat van deur
tot deur om er kinderen te identificeren die
klaar zijn om naar school te gaan. Naarmate de
inschrijvingsperiode nadert,
organiseren we in de dorpen
optochten en kleine cultu-
rele programma’s om het
bewustzijn van het belang
van onderwijs te vergroten
— vooral voor meisjes. Deze
activiteiten helpen families
de waarde van onderwijs te
begrijpen en versterken onze
band met de gemeenschap.
Deze aanpak heeft in de loop
der jaren zoveel positieve re-
sultaten opgeleverd voor ons
schoolproject in Dugawar,
dat wij erop vertrouwen dat
dit ook in Rahrai tot groei en
verandering zal leiden.
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Vijf nieuwe
klaslokalen in
Jadwar
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Voor de kinderen
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van vijf klaslokalen op L wrn B W acm

het resterende deel van
de eerste verdieping.
Het is van groot belang
dat deze klaar zijn tegen
juli 2026. In juli 2025
hadden we al te weinig
klaslokalen voor alle
nieuwe inschrijvingen,
zodat we drie lokalen
tijdelijk in twee moesten
opdelen met schermen
— een noodoplossing
om het groeiende aantal
leerlingen toch te kunnen
opvangen. Ideaal was het
niet, want beide groepen
hadden voortdurend last van elkaars geluid
en de leerkrachten hadden moeite om de aan-
dacht van de leerlingen te behouden. Maar we
wilden nu eenmaal geen enkel kind afwijzen
dat bereid was om te leren.

Het gebouw heeft capaciteit voor nog
een extra verdieping, en de komende jaren
zullen we jaarlijks moeten uitbreiden tot we
ook ruimte hebben voor het 12% leerjaar. De
bouwwerken zijn net gestart en we hopen ze
klaar te hebben tegen juli 2026.

Sportdag op onze campus:

Een moment van trots — en een spiegel
van de realiteit

Sportdagen worden meestal in november
gehouden, wanneer het weer in Noord-India
ideaal is voor buitensporten. Al vele jaren is
onze campus in Dugawar de locatie voor de
jaarlijkse Sportdag van onze school en de
omliggende overheidsscholen. Dan kwamen
de belangrijkste onderwijsambtenaar en zijn
team langs en organiseerden er enkele activi-
teiten. Zo'n dag verliep rustig.

Dit jaar ging het echter heel anders. Zoals
we in de vorige nieuwsbrief al vermeldden,
stimuleert de NEP 2020 (National Education
Policy) de staatsscholen om zich actiever en
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In deze nieuwe klaslokalen kunnen
we 200 extra leerlingen opvangen.

verantwoordelijker te tonen. Hiervan merken
wij duidelijk gevolgen in ons projectgebied:
de overheden voelen zich nu gedwongen om
resultaten te tonen', vaak door grote publieke
evenementen te organiseren. Of deze activitei-
ten de kinderen echt bereiken, is een andere
vraag — maar de drang om indruk te maken
op buitenstaanders is onmiskenbaar.

De MLA en hoge
districtsambtenaren
openen de Sport-
dag-vieringen.
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Zo werd de Sportdag dit jaar gevierd met
ongezien veel energie. Voor het eerst in 22
jaar verwelkomde onze dagcampus een grote
groep hooggeplaatste autoriteiten. De eregast
was een lid van de Wetgevende Vergadering
van de regerende BJP, vergezeld door hoge
onderwijsfunctionarissen. Lokale leerkrachten
van overheidsscholen werkten hard om hun
leerlingen voor te bereiden, en het budget dat
ze voor het evenement ontvangen, werd dit
jaar ook zichtbaar benut.

Onze scholen in Dugawar en Rahrai be-
horen tot twee verschillende onderwijsblokken
uit twee verschillende districten, Sambhal en
Amroha. Elk blok omvat een grote bevolking
en tientallen dorpen, allemaal onder één
BSA-kantoor (Basic Shiksha Adhikari), dat
verantwoordelijk is voor het functioneren van
de overheidsscholen. Omdat deze overheids-
scholen in deze blokken geen voorzieningen
hebben voor buitensporten, werden
als locatie opnieuw onze campus-
sen in Dugawar en Rahrai gekozen.

De sfeer op de campus was zeer
officieel — toespraken, vlaggen, mi-
crofoons en veel poseren voor foto’s.
Zichtbaarheid telt; iedereen wilde
opgemerkt worden. Zulke evene-
menten geven de belangrijkste
ambtenaren ook de kans om onze
campus te betreden en ons werk
in deze afgelegen dorpen met eigen
ogen te zien. Velen waren oprecht
verrast door wat ze ontdekten. Dat
levert ons geen voordeel op, maar
het helpt hen wel om te begrijpen
wie wij zijn en wat we doen.

Natuurlijk genoten de kinde-
ren van de Sint-Antoniusschool na
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Dit biedt de gelegenheid om ambtenaren te laten kennismaken
met onze leerkrachten, directie en leerlingen, en hun te tonen
hoe Sint-Antonius zich inzet voor de plattelandsgemeenschap.

het overheidsevenement ook van hun eigen
sportdag — zoals elk jaar — met dezelfde
vreugde en hetzelfde enthousiasme.

Algemeen medisch
voor onze leerlingen

In de maand november organiseerden
we een kamp voor medische en oogheelkun-
dige onderzoeken voor alle kinderen op onze
school. In veel plattelandsgezinnen worden
oogproblemen over het hoofd gezien omdat
ouders de signalen niet herkennen. Kinderen
hebben vaak moeite om het bord te zien of hun
boeken te lezen, zonder dat iemand beseft dat
ze hulp nodig hebben. Tijdens het kamp wer-
den een aantal leerlingen met onbehandelde
oogproblemen geidentificeerd en kregen zij
de nodige zorg, die bij sommigen bijvoorbeeld
bestond uit een bril. Zulke eenvoudige ingre-

Medische kampen helpen ons om problemen vroeg
te ontdekken en de nodige zorg te verzekeren.



pen maken een groot verschil in hun leren en
dagelijks leven.

India staat voor een grote uitdaging op het
gebied van verkeersveiligheid: jaarlijks vallen
er meer dan 173.000 doden door verkeerson-
gevallen. Meer dan 12.500 van die dodelijke

In samenwerking met de lokale politie krijgen onze
leerlingen regelmatig lessen in verkeersveiligheid.

slachtoffers zijn kinderen in schoolzones —
een duidelijke aanwijzing dat verkeersveilig-
heid al op jonge leeftijd moet worden aange-
leerd. Voorlichtingsprogramma’s op school,
gebracht door de lokale politie, moeten onze
leerlingen veilige gewoonten bijbrengen vanaf
jonge leeftijd.

Afstudeerdag
voor ITI-studenten

Dit jaar heeft de overheid alle ITI-studen-
ten gevraagd om hun Afstudeerdag plechtig te
vieren, een ceremonie die vaak wordt verge-
ten. We brachten dus alle studenten samen
en zetten de gelegenheid in de verf met een
eenvoudige maar betekenisvolle viering. Veel
van onze oud-studenten hebben inmiddels
goede banen — zowel bij de overheid als in de
privésector — dankzij het certificaat dat ze na
voltooiing van hun opleiding ontvangen. Het

Onze door ITI opgeleide meisjes beginnen hun dor-
pen te verlaten om elders kansen en werk te zoeken.
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geeft hen toegang tot stabiel, goed betaald
werk.

Dit jaar zijn twee jonge vrouwen uit het
afstudeerjaar aangesteld in onze kantoren in
Jadwar en Rahrai — een moment van trots
voor hen - en tekenend voor de groeiende kan-
sen voor meisjes in ons projectgebied.

Een kerstgedachte
uit onze dorpen

Terwijl wij ons voorbereiden op Kerstmis,
worden wij opnieuw geraakt door de dagelijkse
realiteit van de mensen onder wie wij werken.
Een van onze sociaal werkers en zijn gezin zijn
onlangs geconfronteerd met een zeer ernstig
en pijnlijk voorval. Ze waren verhuisd naar
een huurhuis vlakbij onze nieuwe school in
Jadwar, maar zijn vrouw bleef regelmatig naar
hun familiehuis reizen om voor haar bejaarde
ouders te zorgen. Tijdens een van die bezoeken
werd ze ’s nachts brutaal aangevallen door
onbekenden. Bij het ochtendgloren vonden
buren haar bewusteloos in een veld en brach-
ten haar in veiligheid. Ze is nu langzaam aan
het herstellen.

Deze tragedie toont opnieuw de harde
waarheid waarmee veel vrouwen in rurale
India geconfronteerd worden: het constante
risico op geweld, vaak verborgen en zelden
uitgesproken.

Met Kerstmis herdenken we dat Christus
ervoor koos geboren te worden in kwetsbaar-
heid, niet in comfort. Zijn aanwezigheid onder
de armen geeft betekenis aan onze missie.
Wanneer wij investeren in onderwijs, soci-
aal werk en vrouwengroepen, bieden we niet
enkel diensten aan — we helpen hier dorpen
opbouwen waar waardigheid wordt beschermd
en waar vrouwen zonder angst kunnen leven.

Dit pijnlijke voorval versterkt onze vastbe-
radenheid om dicht bij de mensen te blijven,
om te luisteren, te
begeleiden en de
stille waardigheid
van vrouwen te
verdedigen. Kerst-
mis nodigt ons uit
om samen sterke-
re, veiligere en res-
pectvollere dorpen
te bouwen.
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